PRACOWNICZE PLANY KAPITALtOWE W
P88-KAPLA

DOKUMENTACIJA OBStUGI



Do programu P88-Kapla wersja 2019.5.27.0, zostaty wprowadzone zmiany
dotyczace Pracowniczych Plandw Kapitatowych.

Ponizej zostat opisany sposéb obstugi sktadek PPK w programie.

USTAWIENIA PARAMETROW

Wprowadzenie procentu sktadek dla catej firmy znajduje sie w zaktadce
Administracja — Pracownicze plany kapitatowe(PPK).

Administracja  Kadry Place Zlecenia  Zestawienia
Algorytmy liczenia plac
Grupy skdadnikow plac
Tabela podatkowa
Parametry ubezpieczen

Parametry definiowalne
Indywidulane parametry pracownika

Pracownicze plany kapitatowe (PPEK)

Otworzy sie formularz

Pracownicze plany kapitatowe (PPK)

Data od 115-08-2019
Data do |

Skiadka pracownika (% brutto) 2
Skladka pracodawcy (% brutto) 15

| Data od | Data do | Sktadka prawownila | Sktadka pracodawcy
| 4 15-08-20119 2 1.5

W oknie nalezy wprowadzi¢ okres ,,data od”. Jest to data naliczania sktadek na
liscie. Jezeli data jest rowna lub mniejsza niz data wyptaty na liscie, sktadki
zostang naliczone na nie;j.

Przyktad: W ustawieniach wprowadzono date od 15-08-2019.

- Utworzono liste w miesigcu ksiegowym sierpniu, z datg wypfaty 28-08-2019.
Na tej liScie zostang przeliczone sktadki PPK.

- Utworzono liste w miesigcu ksiegowym sierpniu, z datg wyptaty 12-08-20109.




Na tej liscie nie zostang przeliczone sktadki PPK.

Pole ,data do” ogranicza naliczanie sktadek do wprowadzonej w tym polu daty.
Pole moze pozostac puste.

W polu sktadka pracownika i pracodawcy, nalezy uzupetnic sktadki podstawowe
globalne. Jezeli pracownik ma obnizong sktadke podstawowag, nalezy ja
wprowadzi¢ w parametrach indywidualnych pracownika.

Indywidualne parametry pracownika

Jezeli pola ,data od” i ,,data do” w indywidualnych parametrach pracownika nie
sg wypetnione, na liscie ptac tej osoby nie bedg naliczane sktadki PPK.
Pracownicy, ktorzy ztozyli deklaracje rezygnacji z PPK w momencie
przystapienia do programu lub tacy ktérzy sie nie kwalifikujg do przystapienia
do programu zgodnie z ustawg, powinni miec te zaktadke pusta.

Kadry — pracownicy — PPK
Pracownikom, ktérzy przystapili do programu PPK, nalezy wprowadzi¢ date w
polu ,data od”.

Pracownicy

wigkaz oséb] 1.Dane podst. ] Z.Adresy] 3 bezp. ﬂ.Stanowiska] j.Prace] E.Podatki | 7.Uprawnienia ﬁ.Badania] j.Dzieci] Q.Historia] E.Uwagi] LC.Podziak stanowiska] D wigksztatcenie

32 Astralski Jan
[1] elektronik

Data od 15-08-2013
Data do

|dentyfikator pracownik.a |

Podawad jezeli 23 inne niz dla calego zakbadu

Skbadka pracownika (% brutto]
Sktadka pracodawey [% brutta)

| [rata od | [rata do |Identyfikator pracownika | Sktadka pracownika | Skladka pracodawcy |
L 15-08-2019

Jest to data przystgpienia do programu i jednoczesnie naliczania sktadek PPK na
Jezeli data jest réwna lub mniejsza niz data wyptaty na liscie, sktadki zostang
naliczone na niej.

Przyktady: W ustawieniach wprowadzono date od 15-08-2019.

- Utworzono liste w miesigcu ksiegowym sierpniu, z datg wypfaty 28-08-2019.
Na tej liscie zostang przeliczone sktadki PPK w podanym procencie.

- Utworzono liste w miesigcu ksiegowym sierpniu, z datg wyptaty 12-08-20109.
Na tej liscie nie zostang przeliczone sktadki PPK .

- Utworzono liste w miesigcu ksiegowym lipcu, z datg wyptaty 15-08-2019.

Na tej liscie zostang przeliczone sktadki PPK w podanym procencie.




- Utworzono liste w miesigcu ksiegowym lipcu, z datg wyptaty 10-08-2019.
Na tej liscie nie zostang przeliczone sktadki PPK w podanym procencie.

Pozostate pola powinny zosta¢ puste, jezeli pracownik bedzie miat naliczane
tylko sktadki podstawowe. Procent skfadki podstawowej bedzie pobierany z
parametrow globalnych, wprowadzonych dla catego zaktadu.

Pole ,data do” ogranicza naliczanie sktadek do wprowadzonej w tym polu daty.
Jezeli data ta jest mniejsza od daty wyptaty, sktadki PPK nie bedg naliczone na
liscie ptac.

Jezeli data ta jest rdwna badz wieksza od daty wyptaty, sktadki bedg naliczone
na liscie ptac.

Aby ustawic¢ pracownikowi procent sktadki inny niz dla catej firmy (obnizenie
sktadki lub sktadka dodatkowa), nalezy wprowadzi¢ indywidualne wartosci w
kartotece pracownika- zaktadka PPK.

W polu sktadka pracownika i pracodawcy nalezy wprowadzi¢ sume procentowg
sktadki podstawowej i dodatkowej.

Przyktad: Przyjmujac, ze sktadka podstawowa pracownika to 2%, a pracodawcy
1.5%, gdy pracownik deklaruje wptate sktadki pracownika dodatkowej w
wysokosci 1%, to w polu skfadka pracownika nalezy wpisa¢ 3%. (jak na ilustracji
ponizej)

Wikaz oséb] 1.Dane podst.] 2A4dresy | 3Ubezp. ﬂ.Stanowiskal §.Phac:e] E.Podatki | 7.Uprawnienia E.Badania} g.Dzieci] Q.Histolia] E.Uwagi] C.Podziat stanowiska | D, Wiksztatcenie  E. PP

32 Astralski Jan
(1) elektronik

Data od 15-08-2019
Data do

|dentylik ator pracownika |

Podawad jezeli 23 inne niz dla calego zakkadu

Skiadka pracownika (% brutta) 3
Skbadka pracodawey [ brutta)

| | Drata od | Drata do |Identyfikato| pracownika | Skbadka pracownika | Sktadka pracodawey |
[y 15082013 3

W powyzszej sytuacji, na liscie ptac zostanie naliczona sktadka pracownika w
wysokosci 3%, a sktadka pracodawcy w wysokosci 1.5% (sktadka pracodawcy
pobierana bedzie z ustawien globalnych).

Jezeli pracodawca nie zadeklarowat sktadki dodatkowej, pole sktadka
pracodawcy pozostaje pusta.

Identyfikator pracownika — aktualnie pole nie jest obstugiwane.



Rozliczanie sktadek PPK na liscie ptac

Listy plac
‘wiykaz list | Dsoby  Kwoly 4 I
Lista: 1/5/2019 datawyplat: 31-05-2019 Sktadniki | Podatki |
1 Michatowicz Julia
. - . Ptace 830.73
(1) pracownik gospodarczo-administracyjny aaaaa o, _
Jednom. [P ~| FRodes zatudnienia |011 - Pozostale _
Kom.kosatéw |100 - System phac 4| BRUTTO 830.73
Mumer ubezpieczenia 1~ Sbjziecze”‘a 49.08
odatki 54.00
- kwota obn {1l filar) Typ podatku finny] hd
EOasTamty’ SKIaCeK RETT® 687.85
Przychéd do opodatowania 859,81 PPK 3393
- ememytrent. 530,73 . A
Kaszt 139.06 Potrgcenia 443,00
- chor -wypadk 530.73
chor.wpa - T DO WYPLATY 211.42
- chor. -obrizone
Zaliczka na podatek 5400 PrazliEny PVAR
- zdiowotrpch 457.97 Kasa =
L B T-E T
Skiadki ubezpieczeniowe UBEZPIECZOMY PRACODAWCA
- emerptalna [ 5180 | 51,80 Sktadhik prac | W100 - praca zasadnicza =l
- rentawa [ 79 | 3450 Kwiota 11.00 11.00
- chorobowa 13.00 Skradnik phac Kwota|  ~
- wypadkowa 573 oo
w151 - Premia z zysku 360,00
- 16.32
e W52 - Premia LAN Suchar 15973
- FP [fundusz pracy) 0.00 /170 - premia szkaleniowa 300,00
- FGSP [fundusz gwarantowanych swiadezeh pracown. ] 0.00 F100 - patraosnie 200,00
FEP fund . ool —T P300 - potracenia egzekucyine 123,00
- FEP [fundusz smsrytur pomostosych] g P500 - potracenia alimentacyine 120,00
Fazem skl.ubezp 89,08 82.03 B200 - przelew 214z
< >
PPK podstawa skradek 530,73
Sl 77 | 08 Dodii | Popaw | Wewn | | 4 | b | B Zakores |
oK 178

Woptaty do PPK naliczane s od wysokosci brutto pracownika. Zgodnie z
definicjg ustawy o PPK - wynagrodzenie stanowi podstawa wymiaru sktadek na
ubezpieczenie emerytalne i rentowe uczestnika PPK, o ktdrej mowa w ustawie z
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, z wytgczeniem
podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe osdb
przebywajacych na urlopie wychowawczym oraz pobierajgcych zasitek
macierzynski lub zasitek w wysokosci zasitku macierzynskiego.

Na liscie ptac jest widoczna informacja o podstawie sktadek PPK i od tej
podstawy sg naliczane sktadki, zgodnie z wprowadzonymi ustawieniami w
parametrach. W sktad podstawy wchodzg sktadniki, ktore w stownikach majg
zaznaczone ,liczy¢ ZUS”.

Zgodnie z zatwierdzonym projektem nowelizacji ustawy o PPK, wynagrodzenie,
od ktérego obliczane bedg wptaty podstawowe i dodatkowe do PPK bedzie
rowne podstawie wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe
uczestnika PPK, ale bez stosowania ograniczenia, o ktérym mowa w art. 19 ust.
1 ustawy systemowej - czyli bez ograniczenia podstawy wptat do limitu 30-
krotnosci.

Oznacza to, ze osoby zatrudnione ktére bedg objete pracowniczym planem
kapitatowym oraz podmioty je zatrudniajgce bedg finansowa¢é sktadki do PPK
takze od tej czesci wynagrodzenia, ktdra nie jest juz osktadkowana na



ubezpieczenia emerytalne i rentowe, ze wzgledu na przekroczenie rocznego
limitu podstawy wymiaru sktadek (w 2019 r. jest to kwota 142 950 zt).

W zwigzku z powyzszym, jezeli pracownik osiggnat ograniczenie sktadek
emerytalno-rentowych, jego podstawa sktadek emerytalno-rentowych na liscie

ptac moze sie rézni¢ od podstawy sktadek PPK.

Wptaty do PPK finansowane ze srodkéw pracodawcy stanowig przychéd
zatrudnionej osoby, od ktérego nalezy nalicza¢ zaliczke podatkowg. W zwigzku
z tym zaktad pracy jest zobowigzany potrgcac stosowny podatek z
wynagrodzenia uczestnika PPK, zatem sktadka PPK pracodawcy jest dodana do
przychodu do opodatkowania.

Lty piac R

Wwiykaz list ] Osohy Koty I
Lista: 1/5/2019 datawyplaty: 31-05-2019 Skhadniki | Padatki |
1 Michatowicz Julia
. . - Place 830.73
(1) pracownik gospodarczo-administracyjny aaaaa Swindozenio B
Jednom. [P ~|  Podesj zatudnienia 011 - Pozostate _
Kom kosetiw [100 - System prac 4= BRUTTO 830.73
Mumer ubezpieczenia 1 - Ubezpieczenia 89.08
Codatl LA 0o
- kweata abir (11 filar) Tup podatku [inmy) =
FOOSTEWY SKIS0EK NETTO 687.65
Przychéd do npudamwlma 85981 I PRK 33.23
- emeryt.-rent. 530,73 .
B i TN Koszt | 133,06 otrgcenia 443,00
- chor. -wypa A Ulga [ ®=: DO WYPLATY 211.42
- chor_-obnizone Frzel
Zaliczka na podatek h4.00 rzelewy 211.42
- zdrowatnych 457.97 Kasa =
B celbnsfne mdomeme ICEE
Skiadki uberpieczeniows UBEZFIECZONY PRACODAWCA
- emerytaina BN 51.80 Skbadnik prac | /100 - phaca zasadnicza -]
- rentowa ‘ 7.96 | 34,50 Ewata 11.00 11.00
- chorobowa 13.00 e
- wypadkowa 673 L
o 16.32 ) A
zdrawoine || \w152 - Premia LAN Sucharh 159,73
- FP [fundusz pracy] 0.00 | w170 - premia szkaleniowa 300,00
- FGSP [fundusz gwarantowanych swiadczeh pracawn ) 0,00 || P100 - potrgcenie 200,00
0 (s ; 3 o ’7000 1 P200 - potrgcenia egzekucyine 123,00
= (AP [ e v (e il - || PS00 - potrgeenia slimeniacyine 120,00
Razem sklubezp. 89.08 92.03 B200 - przelev 201420
< >
PPK podstawa sktadek 530,73
skbadki | a3zz | 7908 Boda (A | i | 4 | 4 ‘ 4 | B | akioifcz

Wptaty finansowane przez uczestnika PPK s3 pobierane od kwoty netto.
Po dokonaniu tych odliczen, ustalana jest kwota wolna od potrgcen.



